                            «Утверждено»

                                    Постановлением Главы 

                                                               муниципального  района Исаклинский

                                                              № 198  от «_21_ » февраля_ 2012 года.

                                                          Положение

                               «О порядке и условиях  предоставления платных услуг
         МБУ «Исаклинская  межпоселенческая центральная  районная библиотека»».
                                                   1.Общие положения

1.1Положение о порядке предоставления платных услуг межпоселенческой центральной районной библиотекой (далее по тексту «Положение») разработано в соответствии с Гражданским кодексом и Бюджетным кодексами Российской Федерации, Налоговым кодексом РФ, Кодексом  РФ об административных правонарушениях, Законом РФ от 07.02.1992г.№2300-1 «О защите прав потребителей», «Законом РФ от 09.10.1992г. № 3612-1 «Основы законодательства РФ о культуре», ФЗ РФ от 06.10.2003г.№131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», ФЗ РФ от 12.01.1996г. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», ФЗ РФ от 29.12.1994 №78-ФЗ»О библиотечном деле»,Уставом муниципального района Исаклинский, Уставом муниципального бюджетного учреждения «Исаклинская Межпоселенческая центральная районная библиотека» (далее - Учреждение)

1.2 Настоящее положение распространяется на все библиотеки МБУ «Исаклинская     

Межпоселенческая центральная районная библиотеки».
1.3 Положение определяет единый порядок организации и предоставления платных    

 услуг МБУ «Исаклинская МЦРБ» (далее Учреждение) и распределение средств,       полученных за оказанные платные услуги.
1.4 Платные услуги – это услуги, оказываемые Учреждением за соответствующую     

плату физическим и юридическим лицам (далее по тексту Потребителем) сверх объемов социальных услуг, гарантированных населению при сохранении доступности и качества бесплатно оказываемых услуг и не подменяют их.

1.5 Платные услуги – это услуги, оказываемые библиотекой в рамках  своей основной уставной деятельности на регулярной основе, имеющие социально-культурную значимость для развития муниципального образования.
1.6Платные услуги направлены на увеличение доходов и расширение спектра предлагаемых услуг, на которые сложился устойчивый рыночный спрос ( рыночно ориентированные).

1.7Оказание платных услуг Учреждением осуществляется в целях:

- реализации права граждан на удовлетворение дополнительных потребностей;

- повышения комфортности библиотечного обслуживания;

- расширения спектра оказываемой  эффективной помощи пользователям;
      -интенсификации использования имеющегося  и привлечения дополнительного                 

        ресурсного потенциала;

- усиления материальной заинтересованности работников;

- укрепления материально-технической базы Учреждения.

                      2.Цены на предоставляемые платные услуг

2.1 Оказание платных услуг осуществляется по ценам (тарифам),  утвержденным      

       Постановлением Главы администрации муниципального района Исаклинский. 
2.2. Платные услуги могут оказываться по договору, заключаемому с физическими 
        или юридическими лицами, который предусматривает:

- характер оказываемых услуг;

- размер и условия оплаты предоставляемых услуг;

- срок действия договора;

- иные условия.
2.3 На формирование себестоимости платных услуг оказывают влияние следующие      

        факторы:

- уровень потребительского спроса и уникальность самих услуг;

- конкурентоспособность;

- наличие потенциальных потребителей  услуг;

- затраты на оказание услуг, срок окупаемости и экономический эффект 
- особых условий выполнения  (срочности, приоритетности, сложности и.т.д.)
2.4.Исходя из потребностей пользователей и изменений на информационном рынке             продуктов и услуг, перечень платных услуг ежегодно пересматривается.

2.5. Ветераны войны и труда, инвалиды 1,2 группы, учащиеся , библиотечные    работники имеют право получать платные услуги с 50 % скидкой.
                                 3.Порядок предоставления платных услуг

3.1 Учреждение имеет право оказывать платные услуги при  условии, если данный вид деятельности предусмотрен Уставом учреждения.

3.2. Оплата  за предоставление услуг на платной основе осуществляется по бланкам строгой отчетности:

- «Билет» (Приказ Министерства культуры РФ от 17.12.2008г.№257);

- «Квитанция Форма 0504510» (Приказ Минфина РФ от 30.12.2008г. №148Н).

3.3. Источниками финансовых средств при оказании платных услуг и иной, приносящей доход деятельности  являются:

· личные средства граждан;

· средства предприятий, организаций, учреждений и др;

· спонсорские средства, благотворительные пожертвования;

· другие разрешенные законодательством источники.
3.4. Оплата за платные услуги и иную, приносящую доход деятельность производится как наличными деньгами, так и в безналичном порядке.
3.5. Безналичные расчеты производятся через банковские учреждения на счет по учету средств, полученных от предпринимательской  и иной, приносящей доход  деятельности.

3.6. Оплата за предоставляемые платные услуги в наличной форме осуществляется путем внесения наличных денежных средств на счет по учету средств, полученных от предпринимательской  и иной, приносящей доход  деятельности.

 3.7. Аккумулирующиеся наличные денежные средства 1 раз в месяц , до 25 числа текущего месяца, сдаются в  бухгалтерию Учреждения по приходному кассовому ордеру.

 3.8. Полученные библиотекой от платных услуг доходы учитываются на отдельном спецсчете Учреждения и поступают в самостоятельное распоряжение библиотеки.

                     4.Формирование и исполнение сметы доходов и расходов 

                                                  по платным услугам.

4.1. Финансовые средства, полученные от платных услуг, приносящей доход  деятельности на текущий финансовый год , расходуются на основании сметы доходов и расходов.

4.2. Смета доходов и расходов, полученных от приносящей доход  деятельности, утверждается директором Учреждения.

4.3. В смете доходов и расходов по платным услугам, приносящим доход деятельности, средства распределяются следующим образом:

· до 25% - на оплату труда, в том числе на выплаты стимулирующего характера (премии за производственные результаты, материальную помощь, надбавки за производственные результаты, надбавки за профессиональное мастерство, высокие достижения в труде и иные подобные  показатели);

· до 40% - на организацию культурно-массовых мероприятий; 

· до35%-на хозяйственные нужды.


4.4. Учреждению могут зачисляться финансовые средства в виде прочих безвозмездных  поступлений и расходоваться в соответствии с указанным назначением.

4.5. Решение об установлении  выплат стимулирующего характера работникам Учреждения  принимается директором  и оформляется соответствующим приказом.

4.6. Доходы, поступающие от оказания платных услуг, расходуются в строгом соответствии с утвержденной сметой. Расходование средств, полученных от платных услуг, без утвержденной сметы не допускается.

 4.7 Если в процессе исполнения сметы увеличивается или уменьшается доходная или расходная ее часть, то в эту смету по мере необходимости вносятся соответствующие изменения.
4.8 Остаток внебюджетных средств предшествующего года подлежит учету в текущем финансовом году как остаток на 1 января текущего года и учитывается в смете доходов и расходов Учреждения.
4.9  Координация  деятельности  по  предоставлению  платных  услуг  возлагается  на  заместителя  директора.
                                  5.Ответственность исполнителя и потребителя

                                                             платных услуг

5.1Учреждение обязано своевременно предоставлять потребителю необходимую информацию и достоверную информацию об оказываемых услугах, соответствующую требованиям ст.10 Закона РФ «О защите прав потребителя». 

5.2Потребители платной услуги обязаны оплатить стоимость услуги согласно «Перечню платных услуг», утвержденному в Учреждении.
5.3. При выявлении случаев оказания платных услуг в ущерб основной деятельности Учредитель вправе приостановить деятельность Учреждения по оказанию платных услуг.

5.4. Персональную ответственность за нецелевое использование денежных средств,  

    полученных от оказания платных услуг, несет руководитель Учреждения.                              

